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Resistência, Dedicação e Luta! 
Nova diretoria do Sindicato é eleita 

com 95% dos votos
Francisco Campelo da Silva foi reeleito e será presidente da gestão 2023 – 2027

A Chapa 1 – Resistência, Dedicação e Luta! foi a grande vitoriosa na eleição para a nova 
diretoria do Sindicato dos Gráfi cos do ABC, com 95% dos votos válidos.

A eleição aconteceu nos dias 26 e 27 de julho, seguido da apuração na sexta-feira, 28.

Concorreu ao pleito uma única chapa, a Chapa 1 – Resistência, Dedicação e Luta!, encabeçada pelo 
atual presidente Francisco Campelo da Silva e formada por companheiros comprometidos a dar 
continuidade ao trabalho da atual gestão.

O resultado é bem signifi cativo e refl ete a satisfação dos associados e associadas com o trabalho 
desenvolvido pela diretoria do Sindicato. 

Diversas lideranças sindicais da região metropolitana acompanharam a apuração e manifestaram seu 
apoio aos companheiros eleitos.

Leia mais na página 2 e 3

Campanha Salarial do Setor Gráfi co 2023 já começou!
A nova diretoria do Sindicato já inicia sua gestão com um grande desafi o: a mesa de negociação 
com o setor patronal para renovação da Convenção Coletiva de Trabalho.

A pauta de reivindicações já está com os patrões. Nossa luta este ano é por aumento real nos 
salários, no vale compra/alimentação, no adicional noturno e na PLR.

Veja na página 4 as principais reivindicações da Campanha Salarial 2023.
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O ex-presidente do Sindicato, Isaías 
Karrara, e o atual, Francisco
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GOVERNO LULA RECONSTRUINDO UM PAÍS DESTRUÍDO

RECADO DO PRESIDENTE

Diretoria eleita conta com você para manter o Sindicato VIVO
Os trabalhadores e trabalhadoras 
associados reelegeram a Diretoria do 
Sindicato dos Gráfi cos do ABC com 
95% dos votos válidos.

A eleição foi realizada nos dias 26 e 
27 e a apuração dos votos, no dia 28 
de julho.

Essa quase totalidade de votos 
é uma demonstração de plena 
confi ança da representação sindical.

Mostra que, apesar de tantas 
difi culdades nos últimos tempos, 
nossos associados e associadas 
compreenderam e têm plena 
consciência de que é importante 
e necessário manter o Sindicato 
FORTE na defesa dos direitos, 
conquistas e benefícios da categoria 
gráfi ca.

É fundamental que todos tenham essa consciência para que 
possamos avançar mais nas negociações coletivas que já 
estão em andamento este ano.

Vocês são a mola propulsora dessa locomotiva que é o 
nosso Sindicato.

Agradecimentos à Comissão Eleitoral
Manifestamos nosso agradecimento aos componentes 
da Comissão Eleitoral, que nos ajudaram na eleição e na 
apuração dos votos.

Ela foi composta por Raimundo Suzart Lima (presidente 
da CUT SP), Daniel Calazans (secretário geral da CUT 

CUT-ABC, Claudinho Bernardo, presidente do Sindicato
da Construção Civil de São Bernardo do Campo e Diadema;
Genival Barbosa, presidente do Sindicato dos Trabalhadores
em Refeições Coletivas do ABC;  Almir Mizito, presidente do
Sindsaúde ABC e Cleyton Coutinho, presidente do PT de São 
Bernardo do Campo.

Em nome da categoria gráfi ca do ABC agradecemos 
imensamente a presença de todos e todas neste momento tão 
importante da nossa entidade.

Associados e associadas fazem a diferença
Na verdade, não contamos com esse prestígio só na apuração 
dos votos. Nossa categoria e nosso Sindicato sempre tiveram 
a solidariedade dessas entidades, demonstrando a grande 
importância que a categoria gráfi ca do ABC tem na organização 
da classe trabalhadora.

São parcerias que atestam a unidade na luta não só no ABC, 
mas em toda região metropolitana.

Nossa categoria precisa levar isso em conta e dar total apoio 
à nova Diretoria, fortalecendo cada vez mais o Sindicato e seu 
poder de representação.

Parabenizamos os associados e associadas do Sindicato pelo 
voto de confi ança e demonstração de consciência de classe.

Só vamos alcançar nossos objetivos se lutarmos de forma coletiva.

Só com muita consciência e união vamos poder continuar 
sonhando com mais diretos, benefícios e conquistas em nossa 
Convenção Coletiva.

A taxa de desemprego no Brasil vem caindo e deve cair ainda mais a partir da retomada 
de obras paralisadas no país com o novo Programa de Aceleração do Crescimento (PAC), 
lançado ofi cialmente em 11 de agosto.

Esse PAC foi elaborado a partir de propostas entregues pelas centrais sindicais ao presidente 
Lula durante a campanha eleitoral de 2022.

A previsão do governo federal é a de executar 2 mil obras no país em empreendimentos 
federais e estaduais, o que irá gerar milhões de empregos, gerar renda e melhorar a qualidade 
de vida da classe trabalhadora.

Mas não é só a situação do desemprego que vem melhorando. Pouco mais de 6 meses de 
governo Lula, a população já sente a diferença.

Programas que mudaram a realidade brasileira, como Bolsa Família, Minha Casa, Minha Vida, 
Mais Médicos, Farmácia Popular e Brasil Sorridente foram retomados, e em apenas um 
semestre apresentam resultados que já fazem a diferença na vida de milhões de famílias.

O preço dos alimentos baixaram e a infl ação está em queda.

O salário mínimo aumentou e a tabela do Imposto de renda teve reajuste, benefi ciando dire-
tamente quem recebem até dois salários mínimos e aliviando o desconto nos demais salários.

Lançou o programa Desenrola Brasil, que tem como meta tirar até 70 milhões de pessoas 
da lista de devedores e levar mais tranquilidade para as famílias.

E o Programa Educação em Tempo Integral, com R$ 4 bilhões em recursos para ampliar 
em 1 milhão as matrículas em tempo integral nas escolas de educação básica do país.

Implementou a distribuição gratuita pelo SUS de absorventes para pessoas de baixa renda, 
com 8 milhões de pessoas benefi ciadas.

O país voltou a ter destaque no cenário mundial, retomando o seu protagonismo nos 
debates sobre combate às desigualdades, mudanças climáticas e reforma das instituições 
multipolares internacionais.

Também vem conseguindo recursos com outros países para investimentos e celebrado 
vários acordos comerciais que vão benefi ciar a nossa economia. Foto: Ricardo Stuckert

SP),  Aparecida Leite (Sindicato Confecção - ABC), e 
acompanhada pelo companheiro Leandro Rodrigues, 
presidente do STIG de Jundiaí e da Federação dos Gráfi cos 
de São Paulo.
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Com tudo isso, a economia se recupera aos poucos e a estimativa é 
de crescimento do PIB além das expectativas do início do ano.

Enfi m, saímos do fundo do poço, mas ainda temos muito a caminhar!

Em pouco mais de 6 meses, o Brasil já está bem diferente e Lula tem aprovação de 43% da população brasileira

Francisco agradece a presença dos companheiros e 
companheiras dos sindicatos parceiros Lideranças da CUT-SP e Sindsaúde ABC

Francisco com os membros da Comissão Sindical e com Leandro 
Rodrigues (STIG Jundiaí e Federação dos Gráfi cos de SP

O ato da apuração na sexta-feira, dia 28, foi muito 
representativo, com a presença de vários companheiros e 
companheiras dos sindicatos da região metropolitana.

Compareceram João Ferreira, presidente do Sindicato 
dos Gráfi cos de Sorocaba; Francisco Viana, presidente 
do Sindicato dos Gráfi cos de Guarulhos; Jorge Vitti 
Holovatruk, presidente do Sindicato dos Bancários do 
ABC;  Belmiro Moreira, secretário de Comunicação da 
CUT-SP;  Renato Zulato, secretário de Finanças CUT-
SP;  José Evandro, presidente do Sindicato dos Químicos 
ABC; Leandro Mendes, presidente do Sindicatos dos 
Rodoviários do ABC;  Cleyde Temerão, coordenadora da 

Francisco Campelo da Silva, presidente
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Fale com a gente! Veja como é fácil:
DÚVIDAS, INFORMAÇÃO, SUGESTÕES? 

CADASTRE-SE E ACOMPANHE TUDO POR MEIOS ELETRÔNICOS:

Vem aí as negociações coletivas 
para renovação da 

Convenção Coletiva 2023/2024
A Campanha Salarial deste ano tem uma 
importância ainda maior.  Vamos precisar 
muito de todos da categoria para dar 
sobrevida ao nosso Sindicato, que vem 
sofrendo ataques desde 2016, após o 
golpe da Dilma, seguido por constantes 
ataques aos direitos e conquistas da classe 
trabalhadora brasileira.

“Só estamos de portas abertos ainda porque 
a Diretoria do nosso Sindicato é persistente 
e se dedica à luta de classe”, desabafou o 
presidente do Sindicato, reeleito, Francisco 
Campelo da Silva.

Além das negociações das reivindicações 
da categoria gráfi ca com a patronal, a 
nova diretoria irá debater muitos com os 
trabalhadores a cobrança da cota negocial 
para manutenção do Sindicato.

“O Supremo Tribunal Federal compreendeu 
que os trabalhadores que se benefi ciam das 
negociações coletivas têm que dar sua cota 
de participação para manter o Sindicato. 
Portanto, quem tiver interesse em fazer 
oposição à cobrança terá que fazer isso na 
assembleia que aprova ou rejeita o acordo 
com a patronal”,  avisa Francisco.

• Reajuste salarial com 100% da infl ação, mais aumento real de 4%;

• Reajuste no vale compra/alimentação de R$ 165,00 para 
R$195,00;

• Ajuste do adicional noturno de 30% para 40%, igualando as 
empresa que já praticam esse percentual;

• Reajuste nos valores de PLR igual ao índice de reajuste salarial;

• Auxílio creche de 45% (hoje é 30%) e mudança no recibo para 
que as mães benefi ciárias possam apresentar recibo com RG e 
CPF da mãe ou cuidadora e recibo da creche, quando for o caso;

• Acréscimo na tolerância de atrasos semanais, já previstos na 
convenção.

• Respeito Mútuo na relação chefe e subordinados, visando um 
ambiente de trabalho respeitoso e seguro.

Todos esses pontos serão debatidos durante as negociações 
com sindicato patronal.

Lembre-se:  sem Sindicato não tem 
acordo coletivo, não tem reajuste salarial e 
nem as demais cláusulas com os benefícios 
que temos hoje e que foram conquistados 
com muita luta da nossa diretoria junto à 
categoria.

Temos um longo caminho a ser percorrido 
nos próximos dias para fechar uma 
boa Convenção Coletiva de Trabalho, e 
contamos com a participação de todos os 
trabalhadores e trabalhadoras para que, 
juntos, a gente consiga manter e avançar 
nos direitos.

PRINCIPAIS PONTOS 

da nossa Pauta de 

Reivindicação:
Reivindicação:


