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Ministro Luiz Marinho:

Governo Lula quer pacificar o Brasil
e trazer de volta a paz social
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O Sindicato realizou no dia 14 de abril um evento com o Ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, para conversar
sobre a situagao atual do pais e perspectivas.

Marinho apresentou aos participantes um panorama das diretrizes do governo do presidente Lula para a reconstrucao
do Brasil, um pais que foi dilacerado nos ultimos sete anos por dois governos inimigos dos trabalhadores.

Marinho reforgou que o governo Lula quer pacificar a nagao e trazer de volta a paz social. Destacou também a
necessidade de dialogar e ouvir a todos.

“E preciso que haja o debate das ideias, € possivel que haja divergéncias porque na democracia é assim, porém, é necessdrio que
haja respeito aos que pensam de forma diferente. O que ndo se pode admitir é essa enxurrada de mentiras, ataques, violéncia,
intolerdncia e ddio”, disse.

O evento marcou a retomada das agoes do nosso Sindicato. O proximo passo € reunir trabalhadores e industria grafica
para elaborar uma pauta conjunta de propostas, que serao apresentadas e dialogadas com o governo.

Leia mais na pagina 3
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RECADO DO PRESIDENTE

ara todos nos, trabalhadores brasileiros e brasileiras,
2023 é um ano de muitas expectativas, ja que desde
2016 uma tempestade de problemas nos deixou
desolados e perplexos.

Nesse periodo tivemos um golpe, em 2016, que foi uma
tragédia para nosso Pais e para o povo brasileiro, com “meia
duzia” de beneficiados.

A outra tragédia foi a eleicao presidencial de 2018, uma
continuidade ao Golpe de 2016, que somou mazelas

que levarao ainda muito tempo para se resolver, como o
desemprego, fome, miséria, aumento da violéncia de forma
alarmante, intolerancia, o 6dio entre as pessoas, destruicao
de familias, ataques nas escolas etc.

O golpista Michel Temer mais Bolsonaro criaram a industria
da mentira, alimentaram o medo, o édio e a violéncia em
graus absurdos e deixaram uma heranga maldita.

Agora, 2023 é uma nova etapa, um momento de
reconstrucao e reversao de todo esse retrocesso. Hora de
construir um Brasil novo para todos os brasileiros.

Para isso, vamos precisar da uniao e boa vontade de todos.

Nossa esperanca é a retomada forte do crescimento na
economia, com geragao de emprego, renda e oportunidades,
com investimentos em projetos sociais que permitam
conquistas e a pratica de direitos basicos do povo.

Sao essas diretrizes que o atual governo planeja para
atender a nacao brasileira. Assim destacou o ministro Luiz
Marinho no evento do dia 14, promovido pelos nosso
Sindicato, reforgando, ainda, a necessidade do governo

trabalhar para pacificar
o Brasil e trazer de
volta a paz social.

De fato, nao podemos
admitir pessoas que

se dizem do bem, que

Sindicato dos Quimicos do ABC, Grificos de Jundiai e Regiao,
Rodoviarios do ABC, Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias
de Confecgoes do ABC e CUT ABC.

Tivemos também a participagao do sindicato patronal das
Indastrias Graficas do ABC e Baixada Santista, e da Associacao da
industria Grafica do ABC e Baixada Santista.

defendem “Deus, Patria
e Familia”, andem

por ai pregando o
odio, disseminando
mentiras, excitando

a violéncia entre as
pessoas, defendendo

o armamento da
populacgao e levando a , _ g ———
sociedade a violéncia : | SONUNTURA
e destruicao das : [N
familias, como estamos
assistindo.

UNIDADE E PROPOSICOES

E preciso entender que, se quisermos reconstruir esse pais

para gerar emprego, renda e oportunidades, sera necessaria a
UNIDADE entre todos os atores que compoe o conjunto da
sociedade: empregados, empregadores e poder publico.

RETOMANDO AS ATIVIDADES
SINDICAIS

Com o evento de anadlise da conjuntura nacional com o ministro
Marinho nés demos o pontapé inicial para retomar nossas atividades
sindicais no Grande ABC.

Registramos a participagao de outras entidades sindicais como o

Agora vamos tentar reunir o Setor
Grafico e elaborar propostas de
interesse de trabalhadores e industria
e apresenta-las as esferas corretas.

Para alguns pode parecer estranho reunir trabalhadores,
empresarios e governo num debate de conjuntura nacional.
Mas se nao fizermos isso continuaremos divididos e cada um
reclamando no seu mundinho, sem solugao dos problemas.

E obvio que cada parte tem seus interesses, sabemos disso.
Porém, temos muito mais pontos convergentes do que
divergentes; entao por que nao aproveitarmos essa oportunidade
e fazer a coisa certa?

Chega de ficar alimentando o passado, temos que olhar nosso
presente e pensar o que queremos para o futuro.

Agradeco a nossa diretoria e todas as entidades que
abrilhantaram nosso evento com suas participagoes.

Um agradecimento especial ao ministro Luiz Marinho, que tem
uma agenda superlotada, mas fez questao de vir fazer esse debate
CONOSCO.

“Essa é uma ordem expressa do presidente Lula para todos

os ministros: tem que falar com o povo, seja trabalhador ou
empresdrio. E preciso ouvir a todos, fazer o debate com a sociedade
sobre todas as demandas. O governo Lula quer ouvir todos, gerar
emprego, renda e oportunidades para todos”, explicou Marinho,
sobre sua vida até nos.

Francisco Carlos Campelo da Silva,
presidente do Sindicato

< VITORIAS! Trabalhadores da Nilpel Embalagens
conquistam sabados alternados e outras reivindicacoes

Depois de uma década de muita insisténcia e luta, finalmente conquistamos a jornada de
sabados alternados na empresa NILPEL EMBALAGENS, em Mauj, que era uma antiga
reivindicacao dos trabalhadores.

Também conquistamos reducao no custo das refeicoes e um plano de cargos e salario que
sera implantado para corrigir as distor¢oes salarias, que sao gritantes.

O Sindicato conseguiu mostrar para a nova administragao da empresa que a mudanga
na jornada de trabalho nao geraria prejuizo, como diziam os proprietarios da empresa,

pelo contrario.

A mudanga na jornada trara bons resultados e lucratividade para a empresa, na medida que cria um ambiente de trabalho

Nosso sindicato vinha ha anos tentando implantar o novo horario com os donos da empresa, mas eles sempre diziam nao.
Com a chegada da administragao judicial, isso se tornou possivel.

O administrador judicial ouviu o Sindicato, fez um estudo e constatou que era viavel a implantagao do horario, assim como
a reducao no custo da refeicao e a implantagao do plano de cargos e salarios.

O problema é que ha uma guerra societaria entre os proprietarios da Nilpel e nao sera facil a implementagao do plano de
cargos e salarios, mesmo com o estudo feito pelo administrador judicial mostrando sua necessidade e viabilidade.

Sera necessario contar com a boa vontade dos socios da empresa. Eles precisam entender que a implementagao dessa

medida trara tranquilidade aos trabalhadores, clientes e fornecedores.

A determinagao da justica em nomear um administrador judicial foi a decisao mais exitosa que vimos até aqui em
situagoes como essa.

satisfatorio aos trabalhadores e trabalhadoras, resultando no aumento da produgao.

Com sabados alternados os trabalhadores podem ter vida social, programar um final de semana prolongado com amigos e

familiares, algo que era impossivel.

Algumas empresas graficas na nossa regiao faliram por conta de guerra societaria, como € o caso da Nilpel. Se a justica

fornecedores.

tivesse tomado decisao semelhantes, certamente teria reduzido o prejuizo de milhares de trabalhadores, clientes e




Grafica Santa Marta: a luta
sempre vale a pena!

No més de margo passado a Grafica \\ l //
Santa Marta resolveu, de forma autoritaria,
mudar o horario de trabalho. A empresa
nao ouviu os trabalhadores e nem
conversou com o Sindicato.

Nao é de hoje que a Grafica Santa Marta
age assim.Autoritarismo € a cultura que
predomina na empresa.

Com isso, os trabalhadores e
trabalhadoras realizaram uma
paralisagao de alerta, o que resultou no

Nosso Sindicato tentou alternativas, mas compromisso da empresa em continuar
a empresa nao aceitou nenhuma das negociando com nosso Sindicato para
propostas apresentadas para manter os implantar o horario com os sabados
sabados alternados. alternados no ano que vem.

Retomada da

Nosso papel agora € mostrar que essa
jornada além de nao gerar prejuizo,
possibilita bons resultados para todos:
empresa e trabalhadores.

Vamos insistir na mudanca e vamos
organizar os trabalhadores para cruzarem os
bragos novamente caso isso nao acontega.

E a paralisacao so tera fim quando a
empresa compreender que autoritarismo
ndo funciona mais. E preciso dialogar com o
Sindicato e ter resultados praticos para os
trabalhadores. Autoritarismos nunca mais!

Campanha de Sindicalizacao

Campanha para novos associados e associadas
deste ano tera metas

Ser socio ou ficar socio do Sindicato é um ato de consciéncia da importancia que tem
um sindicato para uma determinada categoria. Por isso, o Sindicato retomara este ano a
Campanha de Sindicalizagao, com novidades e metas. Aguarde!

Ser associado é fundamental!

Ja parou para pensar como € que conseguimos as conquistas, beneficios, e direitos

sociais que temos em nossa Convencao Coletiva de Trabalho!?

A resposta é: com organizacao sindical!

Se nos, trabalhadores, nao estivéssemos muito bem organizados em torno do Sindicato,
certamente n3ao avangariamos € nem manteriamos as nossas conquistas.

A gente sabe que parte dos empresarios quer precarizar ainda mais nossas condigoes

de trabalho, por isso é fundamental que todos os trabalhadores

e trabalhadoras tenham consciéncia e fortalegam o Sindicato, que é uma ferramenta poderosa em
defesa dos direitos e interesses do conjunto da nossa categoria.

Companheiro(a), sindicalize-se! E apresente sugestoes, faga as criticas necessarias e construtivas. S6 assim vamos alcangar nossos objetivos.

Vamos nos organizar e fortalecer o nosso Sindicato!
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DUVIDAS, INFORMACAO, SUGESTOES?
CADASTRE-SE E ACOMPANHE TUDO POR MEIOS ELETRONICOS:

ER www.stigabc.org.br g (11) 94199 4705

o @stigabc gcf)atendimento@stigabc.org.br

IMPRESSAO GRAFICA ¢ o informativo do Sindicato dos Trabalhadores nas Inddstrias Grificas, Jornais e Revistas de Santo André,
Sao Bernardo do Campo, Sao Caetano do Sul, Diadema, Maug, Ribeirao Pires e Rio Grande da Serra * Sede: Rua Adelina Salvatore Bassolli, 33 * Jardim América

Sao Bernardo do Campo/SP ¢ Tel 4125-8322 « e-mail: stigabc@stigabc.org.br ¢ site: www.stigabc.org.br ¢ Arte: Maria Cristina Colameo




