SOSingrafs
4o ABCDMRRRGS o Bareada Samtista CIRCULAR
CONVENGAD COLETIVA DE TRABALHO
PERIODD DE SETEMBRO DE 201G a ABOSTO DE 2017

Informamos que o SINGRAFS - Sindicato das Inddstrias Graficas de Santo André, Séo Bernardo do Camp,
Sin Caetano do Sul, Diadema, Maud, Ribeiran Pires, Rio Grande da Serra, Santos, Guarujs, Cubatéo, San
Vicente Bertifga, Praia Grande, Mongagus, ltanhaém e Perutbe, o Sindicato dos Trabalhadores nas
Inddstrias Graficas, Jornais e Revistas de Santo André, S3o Bernardo do Campo, S#o Caetano do Sul,
Diadema, Maud, Ribeirgo Pires, Rio Grande da Serra, e o Sindicato dos Trabalhadores da Indistria Grafica,

da Comunicagao Gréfica e dos Servigos Graficos de Santos, Sao Vicente e Regido, estabelecem a presente
CONVENGAD COLETIVA DE TRABALHD que se regerd pelas seguintes cléusulas:

CLASUILA 7 2 - REAJLISTE SALARIAL

Os salarios vigentes em 12 de janeiro de Z01E, serdo reajustados a partir de 12 de setembro de 2016, com o
percentual de 3,62% (nove inteiros e sessenta e dois por centn), a saber

A - SALARIDS ATE RS 2.200,00:
- 12 Parcela em 12 de setembro de 2016, reajuste de 5,00%;
- 22 Parcela em 12 de janeirn de 2017, reajuste de 4,40%.

B - SALARIOS SUPERIORES A RS 2.200,00;
- 12 Parcela em 12 de janeiro de 2017, reajuste de 5,00%:
- 22 Parcela em 12 de maio de 2017, reajuste de 4,40%

Paragrafa [nico
As empresas que efetuaram demissies de trabalhadores nos meses anteriores, ao fechamento das

negociagfes, deverdo processar a complementagéo de rescisao, com o percentual de 9.62%, no
prazo maximo de dez dias a contar da data de divulgago desta circular,

CLAUSLILA 32 - PISO SALARIAL

0 piso salarial da categoria serd reajustado com o percentual de 9,62% a saber-
- 12 setembra de 2016 = RS 6,49 p/hora ou RS 1.427,80 p/mes;
- 1% janeiro de 2017 = RS E,78 p/hora ou RS 1.591,60 p/mes.

CLAUSULAS 42 g 52 - PISD SALARIAL DIFERENCIADD

O piso salarial diferenciado em empresas de reprografia, que contem com até 20 (vinte) funciondrios, desde
que exergam suas atividades em reprodugdo/reprografia (fotocdpia, eletrocdpia, termocdpia,
microfilmagem, helingrafia, xerocdpia, entre outros), e trabalhadores para a execugao dos servigos de ’ 4
acabamentos gréficos manuais realizados em mesa serd reajustado com o percentual de 8,62% (nove J/
inteiros e sessenta e dois por cento), a saber: /
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canscourecs s s s 12 e setembro de 2016 = RS 5,00 p/hora ou RS 100,00 p/ mes;
1% de janeiro de 2007 = RS 5,22 p/hora ou RS 1.148,40 p/mes.

CLALSLILA 78 - PARTICIPAGAD NOS RESULTADOS

Foi acordado a manutengdo dos valores constante na Convengao Coletiva de Trabalho de 2015 - 201B.
A - Empresas com até 30 empregados, o valor serd de RS 543,00
B - Empresas com 31 até 100 empregados, o valor ser4 de RS 670,00
C - Empresas com acima de 100 empregados, o valor serd de RS 1.212,00.

§ 12- Os valores devidos seran pagos em 02 (duas) parcelas nas seguintes datas:

18, Parcela - 10-03-2017. 22, Parcela - 10-07-2017

Para trabalhadores que receberem salérios acima de RS 2.200,00, aplica-se na PLR, EXCEPCIONALMENTE
SOMENTE ESSE AND, um complemento de RS 1.000,00, que serd incorporadn e pago nas datas acima ou em
datas previstas.

§ 28- As empresas que jd tenham implementado plano prdprio de Participagan nos Resultados, nos termos
da Lei n.2 10.101 de 13-12-2000 em vigor, bem coma o artign 7%, incisos XI e XXVI da Constituigéo Federal,
contemplando os resultados de 2016, exceto a complementagéo de RS 1.000,00, estdo desobrigadas do
cumprimento desta cléusula.

§ B2- Ficou ainda deliberado em assembleia dos trabalhadores, que para os trabalhadores néo associados,
haverd um desconto no percentual de 10% (dez por cento) sobre os valores totais de Participago nos
Resultados, inclusive j& com o complemento, a favor do SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
GRAFICAS, JORNAIS E REVISTAS DO ABCOMRP e RIO GRANDE DA SERRA, a ser descontadn da sequinte forma:

Por ocasido do pagamento da Primeira parcela, efetua-se o desconto em uma dnica parcela do valor
montante que deverd ser recolhida aos cofres do Sindicato até 13/03/2017. Em caso de resciséo contratual,
aplica-se o § 47 desta cldusula.

Incisa IV- A auséncia no repasse dos descontos relacionados ao Sindicato dos Trabalhadores nos prazos
supra estabelecidos, serd acrescido de multa incidente sobre o valor atualizado da contribuigso de 10%
(dez por centn) nos primeiros 30 (trinta) dias, e de 2% (dois por cento) a cada més subsequente de atrasn,
além de juros de mora de 1% (um por cento) an mes, sujeitando ainda a empresa inadimplente & cabivel
agao judicial de cumprimento e/ou executiva de cobranga no férum competente.

PARA TRABALHADORES DA REGIAD DA BAIXADA SANTISTA;

Guarujs, Cubaténo, Mongagué, ltanhaém, Praia Grande, Peruibe, Santos e Sao Vicente haverd um desconto /
no valor de RS 140,00 (cento e Buarenta reais), incidentes sobre os valores de Participagéo nos Resultados,

P na =
3. s

§ 72- Ficaram ainda deliberados em assembleia que para os empregados na base territorial de Bertinga, ,
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a favor do SINDICATO DE SANTOS, SAD VICENTE e REGIAD, a ser descontado em duas parcelas, ou seja,
haverd um desconto no valor de RS 70,00 (setenta reais) por ocasian do pagamento da primeira parcela,
que deverd ser recolhida aos cofres do Sindicato até 13/03/2017, e mais RS 70,00 (setenta reais) por
ocasido do pagamento da segunda parcela, que deverd ser recolhida aos cofres do Sindicato até
13/07/2017. Em caso de rescisén contratual, aplica-se o § 42 desta clausula.

§ 8° - As empresas deverao efetuar o pagamenta nas datas constantes nos & 12, sob pena de multa de 10%
(dez por cento) do montante ndo pago, que serd revertido em beneficio do trabalhador.

CLAUSLILA 182 VALE - COMPRA / ALIMENTAGAD

Valor reajustado com base no INPC de 9,62%, aplicado a partir de 12 de setembro de 2016, no total de RS
71,25, para os trabalhadores que recebam até o teto de RS 3.290,00, fornecidos no méximo até o dia 15 de
cada més.

CLAUSLILA 632 - CONTRIBLIGAD ASSISTENCIAL DOS TRABALHADORES

Todas as empresas gréficas, bem como aguelas que executam atividades tipicas da inddstria grafica,
conforme descritas no Grupo 9.2 CBO, e que tenham em sew quadro funcional empregados regidos por esta
Convengan Coletiva de Trabalha, obrigatoriamente deveran proceder an desconto em folha de pagamento
de todos os seus funciondrios, associados ou néo da entidade laboral, a titulo de Contribuigan Assistencial
an Sindicato dos Trabalhadores da Indistria Grafica, da Comunicagao Gréfica e dos Servigos Braficos de
Santos S#o Vicente e Regi&io da seguinte forma:

§ I%- Para as empresas da jurisdigio do Sindicato de Santos, Sao Vicente e Regiio, o desconto serd de 10%
(dez inteiro por centn) de todos os trabalhadores associados ou néo, da seguinte forma:

A) 5% (cinco inteiros por centn) sobre a folha de pagamento do mes de outubro/2018, a ser recolhido aos
cofres do sindicato até 10/11/201B; e. '

B) 2% (cinco inteiros por cento) sobre a folha de pagamento do mes de maio/2017, a ser recolhido aos
cofres do sindicato até 10/06/2017.

§ 2°- Por ocasidio do acerto final de contas serdn efetuados os descontos desta cldusula, e repassados aos
Sindicatos Obreiros em 03 (cinco) dias dteis, quando for hipdtese de rescisdo contratual antes da data
designada para o desconto.

§ 39- Por ocasido do recolhimento dos valores referidos nesta cldusula, as empresas devem entregar aos
Sindicatos Obreiros relagdo contendo nomes dos trabalhadores e o valor pago.

§ 4°- 0 recolhimento da Contribuigio Assistencial dos Trabalhadores efetuado fora dos prazos
determinados nesta cléusula incidird multa sobre o valor atualizado da contribuigao de 10% (dez inteiros /1
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por centn) nos primeiros 30 (trinta) dias, e de 2% (dois inteiros por centn), a cada més subsequentes de
atrasn, além de juros de mora de 1% (um inteiro por cento) ao més, sujeitando ainda a empresa inadimplente
a cabivel agan judicial de cumprimento e/ou executiva de cobranga no farum competente.

§ 3%- A entidade Laboral beneficidria deverd indicar por escrito o local e a forma de recolhimento.

Lembramos a todos que, a presente circular  somente o resumo parcial, das sessenta e sete
cldusulas constantes da Convengan Coletiva de Trabalho, pelo que, recomendamos o seu
conhecimento na integra.

Santo Andrg, 27 de outubro de 20IG.

Presiderite-dor Sindicatn das Indastrias Braficas de Santo
4 Andrg, S&o Bernardo do Campo, Séo Caetano do Sul,
Séo Bernardo do Campo, S&o Caetano do Sul, Diadema, Diadema, Maud, Ribeiréio Pires, Rio Brande da Serra,
Maud, Ribeirgo Pires e Rio Grande da Serra. Santos, Guarujé, Cubatdo, Sdo Vicente, Bertinga, Praia
Grande, Mongagué, ltanhaém e Perutbe.

o

JORGE CAETAND FERMIND &

CPF/MF n®,018.357.758-29

Presidente do Sindicato dos Trabalhadores da Indiistria
\Eréfica, da Comunicagdo Bréfica e dos Servigos Gréficos

de Santos, S&o Vicente e Regidn.
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